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REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ŽUPANIJA
GRAD GAREŠNICA
UPRAVNI ODJEL ZA DRUŠTVENE DJELATNOSTI
IMOVINU I OPĆE POSLOVE
			
KLASA: UP/I 112-03/26-01/1 
URBROJ: 2103-4-05-26-1
Garešnica, 23.06.2026.godine 

     Na temelju članka 5. stavka 1., članka 24. stavka 1. i 2, u vezi sa člankom 86. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 – u nastavku teksta: Zakon), u postupku prijma u službu vježbenice Ana Marije Bendra OIB:48833789352, na određeno vrijeme u trajanju vježbeničkog staža u Upravni odjel za gospodarstvo i komunalni sustav Grada Garešnice na radno mjesto Viši stručni suradnik za komunalnu naknadu i naknadu za uređenje voda, pročelnica Upravnog odjela za društvene djelatnosti, imovinu i opće poslove Grada Garešnice OIB: 58382750026 po službenoj dužnosti, donosi


R  J  E  Š  E  N  J  E
o prijmu u službu vježbenika

1. [bookmark: _Hlk189644571]Ana Marija Bendra iz Garešnice, Graničarska 64. b, OIB: 48833789352, VSS – sveučilišna magistra prava (univ.mag.iur.), bez radnog staža te bez radnog staža u struci, prima se u službu Grada Garešnice u Upravni odjel za gospodarstvo i komunalni sustav na radno mjesto Viši stručni suradnik za komunalnu naknadu i naknadu za uređenje voda.
2. Imenovana se prima u službu u svojstvu vježbenika na određeno vrijeme u trajanju vježbeničkog staža od 12 mjeseci.
3. Imenovana je dužna položiti državni ispit II. razine najkasnije do isteka vježbeničkog staža.
4. Raspored na radno mjesto, datum početka rada i podaci o plaći utvrditi će se rješenjem o rasporedu, po izvršnosti ovog rješenja.


O b r a z l o ž e n j e

     Pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i komunalni sustav Grada Garešnice raspisao je Javni natječaj za prijam u službu vježbenika na određeno vrijeme za obavljanje vježbeničkog staža u trajanju od 12 mjeseci u Upravni odjel za gospodarstvo i komunalni sustav na radno mjesto Viši stručni suradnik za komunalnu naknadu i naknadu za uređenje voda sukladno članku 17., članku 19. stavku 1. i članku 86. stavku 1. Zakona.
[bookmark: _Hlk85008072]     Temeljem članka 17. stavak 2. Zakona, Javni natječaj za to radno mjesto objavljen je u „Narodnim novinama“ broj 50/2026 dana 15. svibnja 2026 godine. Rok za podnošenje prijava bio je 8 dana od dana objave Javnog natječaja u „Narodnim novinama“.
     Pored općih uvjeta za prijam u službu koji su propisani člankom 12. Zakona, kandidati moraju ispunjavati i slijedeće posebne uvjete za prijam u službu: sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij ekonomske, tehničke, biotehničke, pravne ili upravne struke bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci) i poznavanje rada na računalu, uz nepostojanje zapreka iz članak 15. i 16. Zakona.



     Temeljem članka 20. stavka 1. Zakona Javni natječaj za prijam u službu provodi Povjerenstvo koje imenuje pročelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i komunalni sustav.  
     U provedenom postupku Povjerenstvo, imenovano Odlukom pročelnika  KLASA: 112-03/26-01/1, URBROJ: 2103-4-03-26-3 od 15. svibnja 2026. godine utvrdilo je da je na raspisani Javni natječaj za prijam u službu vježbenika na određeno vrijeme za obavljanje vježbeničkog staža u trajanju od 12 mjeseci u Upravni odjel za gospodarstvo i komunalni sustav na radno mjesto Viši stručni suradnik za komunalnu naknadu i naknadu za uređenje voda, pravodobnu i potpunu prijavu podnijela jedna (1) kandidatkinja.
     Kandidatkinja se nije pozvala na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima.
     Povjerenstvo za provedbu Javnog natječaja, sukladno ovlastima utvrđenim člankom 20. Zakona, utvrdilo je da prijava kandidatkinje Ana Marije Bendra ispunjava formalne uvjete iz Javnog natječaja i time ostvaruje pravo na pristup prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.
     Navedena kandidatkinja pozvana je na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti koja se sastoji od pisanog testiranja i intervjua. Člankom 22. stavkom 4. Zakona propisano je da se za svaki dio provjere znanja i sposobnosti dodjeljuje određeni broj bodova od 1 do 10.
     Obavijest o mjestu i vremenu prethodne provjere znanja i sposobnosti objavljena je dana             28. svibnja 2026. godine na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Grada Garešnice.
Provjera znanja i sposobnosti provedena je dana 03. lipnja 2026. godine na koju je pristupila kandidatkinja Ana Marija Bendra. 
     Sukladno odredbi članka 22. stavak 5. Zakona propisano je da se intervju provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri praktičnog rada ako je ta provjera provedena. 
     Kandidatkinja Ana Marija Bendra ostvarila je preko 50% ukupnog broja bodova na pisanom testiranju  i to 7,5 od 10 bodova te je pozvana na intervju koji je obavljen istog dana.
     Na intervjuu je kandidatkinja zadovoljila  budući da je ostvarila najmanje 5 bodova, sukladno članku 22. stavku 6.
     Nakon provedenog intervjua, Povjerenstvo za provedbu Javnog natječaja sukladno članku 20. stavku 4. alineja 5. Zakona sastavilo je izvješće o provedenom postupku uz koje je priložilo rang listu kandidata/kinja prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i intervjuu: 

	Ime i prezime
	Broj bodova iz poznavanja propisa – pisano testiranje
	Broj bodova na razgovoru - intervju
	Ukupno

	Ana Marija Bendra
	7,5/10
	9/10
	16,5/20



     Izvješće o provedenom postupku zajedno sa utvrđenom rang listom sukladno članku 23.b Zakona Povjerenstvo je dostavilo pročelniku Upravnog odjela za gospodarstvo i komunalni sustav.
     Na temelju uvida u natječajnu dokumentaciju, Izvješće o provedenom postupku i utvrđenu rang listu kandidata ocijenjeno je potrebnim primiti u službu na određeno vrijeme u svojstvu vježbenika Ana Mariju Bendra koja ispunjava uvjete iz Javnog natječaja i koja je ostvarila dobre rezultate na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.
     Prije donošenje ovog rješenja, a sukladno članku 23.c stavku 1. Zakona kandidatkinja Ana Marija Bendra postupila je po traženju upravnog tijela nadležnog za službeničke odnose te dostavila sljedeće:
· uvjerenje Općinskog kaznenog suda u Zagrebu, poslovni broj: Su-Ukpe-176653/2026 od dana 10. lipnja 2026. godine da se protiv nje ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po službenoj dužnosti 
· uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika na ime Ana Marija Bendra koje je izdano od strane Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske županije, Ispostava Daruvar, pod brojem: 2026/5-59 od 09. lipnja 2026. godine 
· na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natječaja, čije su preslike priložene uz prijavu na Javni natječaj.
     Isto tako u skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrđenom rang listom, a na temelju odredbe članka 23. c stavak 3. Zakona prije donošenja ovoga Rješenja za kandidatkinju Ana Mariju Bendra,  napravljene su određene radnje od strane Grada Garešnice, upravnog tijela nadležnog za službeničke odnose te je utvrđeno sljedeće:
· po službenoj dužnosti od strane Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, Uprave za kazneno pravo, Odjela za kaznene evidencije ishodili smo UVJERENJE pod brojčanom oznakom KLASA: 740-02/26-03/238325, URBROJ:514-05-02-01-01/333-25-02 od dana 13. lipnja 2026. godine kojim se dokazuje da Ana Marija Bendra prema raspoloživim podacima kaznene evidencije Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije NIJE OSUĐIVAN-a za kazneno djelo iz članka 15. ZSN-a
· po službenoj dužnosti izvršena je provjera postojanja ostalih zapreka za prijam u službu iz članka 16. ZSN-a te je iz službenih evidencija utvrđeno da nema zapreke
   Člankom 86. stavkom 3. Zakona utvrđeno je da vježbenički staž traje 12 mjeseci.
     Člankom 88. stavkom 1. Zakona propisano je da je vježbenik dužan položiti državni ispit najkasnije do isteka vježbeničkog staža, a polaganju ispita može pristupiti najranije tri mjeseca prije isteka propisanog vježbeničkog staža.
     Izabrana kandidatkinja dužna je položiti državni ispit II. razine što se sukladno članku 90. stavku 3. Zakona polaže za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je uvjet završen sveučilišni diplomski studij, sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij, stručni diplomski studij, sveučilišni prijediplomski studij, stručni prijediplomski studij ili stručni kratki studij. 
     Nakon izvršnosti ovog rješenja, a sukladno odredbi članka 27. Zakona za Ana Mariju Bendra će se donijeti rješenje o rasporedu na radno mjesto.
     U skladu sa člankom 24.a stavkom 1. i 2. Zakona, ovo rješenje dostavlja se kandidatima javnom objavom na mrežnoj stranici Grada Garešnice, a dostava se smatra objavljenom istekom osmog dana od dana objave navedenog rješenja na mrežnim stranicama Grada Garešnice.

     Slijedom navedenoga, riješeno je kao u izreci rješenja.
   

Uputa o pravnom lijeku:
     Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba gradonačelniku Grada Garešnice u roku od 15 dana od dana dostave rješenja. Žalba se predaje pročelnici Upravnog odjela za društvene djelatnosti, imovinu i opće poslove Grada Garešnice neposredno u pisanom obliku ili šalje poštom, dostavlja u obliku elektroničke isprave izrađene sukladno zakonu, a može se izjaviti i usmeno na zapisnik.
     Kandidatkinja ima pravo odreći se prava na žalbu od dana primitka rješenja do dana isteka roka za izjavljivanje žalbe.

                                                                             
                                                                                                          PROČELNICA
                                                                                             Adela Labaš, mag.admin.publ. 



Dostaviti:
1. Kandidatima, javnom objavom na službenim mrežnim stranicama Grada Garešnice
    - mrežna stranica www.garesnica.eu
2. Upravni odjel za financije, ovdje
3. Upravni odjel za društvene djelatnosti, imovinu i opće poslove – osobni očevidnik, ovdje
4. Pismohrana, ovdje
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